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CAPITULO I - DA DENOMINACAO, PERSONALIDADE JURIDICA
E MARCA FIGURATIVA

ART. 1° ASSOCIACAO DOS PERITOS, AVALIADORES, MEDIADORES,
CONCILIADORES, AR.BITROS, INTERPRETES E INTERVENTORES DO PARANA
- APEPAR, fundada em 30 de junho de 2010, €& uma socledade
civil, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n°® 12.575.107/0001-47,
regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo a ela
aplicavel.

§ 1° - O Associado ndo responde, de forma solidaria nem de
forma subsididria, com os seus bens pessoais pelos
compromissos que 0s representantes da Associagdo contrairem em
nome desta. Sua responsabilidade perante a Associagdo ou
terceiros limita-se exclusivamente ao pagamento das
mensalidades e anuidades previstas estatutariamente e atas das
Assembleias Gerais Ordindrias ou Extraordinarias.

§ 2° A fim de evitar repeticdes desnecessdrias, a expressao
“A ASSOCIACAQ DOS PERITOS, AVALIADORES, MEDIADORES,
CONCILIADORES, ARBITROS, INTERPRETES E INTERVENTORES DO PARANA

APEPAR” serd& doravante substituida, neste estatuto, pela
sigla “APEPAR".

§ 3° O logotipo da APEPAR, conforme se visualiza no
cabegalho das paginas do presente estatuto, & representado por
marca figurativa, em formato circular - com um circulo de cor
azul sobrepondo um circulo maior de cor Dbranca, ambos

contornados com linha preta. O circulo azul traz em seu centro
0 mapa do Brasil na cor verde contornado por linha branca, com
uma lupa de cor preta sobreposta ao mapa do Estado do Parana,
ampliando os contornos deste Estado no mapa nacional,
indicando o destaque e importdncia do Parand no ambito técnico
no contexto nacional. O <circulo branco traz a inscrigdo
“APEPAR” na cor preta, em caixa alta, e doils ramos verdes que
contornam o circulo menor de cor azul. Este simbolo servira,
obrigatoriamente, para o timbre de todos os 1impressos de
papelaria, websites, e-mails, paginas em redes sociais ou
blogs, documentos oficiails, enfim, por todos os meios de
comunicagdo visual, de forma impressa ou virtual, visando a
divulgag&o e padronizagdo da marca.
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CAPITULO II - DA SEDE, DA DURAGCAO E DO NUMERO DE ASSOCIADOS

ART. 2° - A APEPAR situa-se na Rua Espirito Santo n° 199, 3°
andar, Centro, CEP: 86.010-510, na cidade de Londrina (PR),
tendo como sede e foro o mesmo enderecgo.

§ 1° - A mudanca de endereco da sede social compete a
Diretoria Executiva, que poderd fazé-lo em Assembleia por
deliberacdo da maioria simples dos presentes, cuja ata deveréa
ser arquivada no Cartério préprio e feita comunicagao aos
Associados e as autoridades competentes.

§ 2° - Sua duracdo serd por prazo indeterminado, bem como néao
terd limite de numero de Associados participantes.
CAPITULO III - DOS OBJETIVOS SOCIAIS
;md—
ART. 3° - A APEPAR tem por finalidade congregar Peritos,

Avaliadores, Assistentes Técniccs, Mediadores, Conciliadores,
Arbitros, 1Intérpretes e Interventores devidamente inscritos
nos Orgdos de Classe competentes ou entidades correlatas, nos
termos deste estatuto.

ART. 4° - S&0 objetivos sociais da APEPAR:

I - congregar os profissionais possuidores de diploma de
terceiro grau ou equiparados, legalmente habilitados, e
dedicados & atividade pericial em Juizo, para © intercambio e
aprimoramento técnico-cientifico, bem como agregar
profissionais no campo da pericia, avaliagao, arbitragem,
mediac&o, conciliacdo, interventores e intérpretes;

II - elaborar procedimentos administrativos a serem adotados
pelos Associados na execugdo dos servigos pericialis com o
objetivo de promover a padronizacdo e cumprimento das normas

dos respectivos conselhos profissionais e entidades
correlatas;

ITI relacionar-se com os 6rgdos da Justigca e entidades
afins, no interesse da categoria;

IV - impetrar Mandados de Seguranga Coletivos, Mandados de

Injuncdo Coletivos e outras prerrogativas legalis possiveis,
por decisdo da Diretoria;

V - zelar pela observancia dos principios legails e éticos que
regem o exercicio das profissdes congregadas, bem como, dos
Cédigos de Etica Profissional emanados dos respectivos
Conselhos Federais, tendo em vista a aplicagdo especifica nos
campos judicial e extrajudicial;

VIl - defender os direitos, o©s interesses e as prerrogativas
dos Associados no exercicio de suas fungdes vinculadas a
APEPAR, isoladamente ou em conjunto com os bérgaos

fiscalizadores das respectivas profissdes, ou das atividades
das classes ou entidades correlatas a que estejam filiados;
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VII - fomentar, desenvolver, defender e divulgar 0s
conhecimentos técnicos e cientificos, promovendo estudos e
intercémbios de informacdes especializadas, pertinentes as

varias 4&reas profissionais, assim como realizar congressos,
semindrios, simpdsios, conferéncias, diretamente ou através de
convénios, para o debate de assuntos de interesse de seus
mempbros e da comunidade;

VIII - proporcionar meios de aperfeigoamento técnico-
profissional através de cursos, edigdo de informativos ou
jornais;

IX - promover atividades cientificas, recreativas e culturais.

CAPITULO IV - DO QUADRO SOCIAL

ART. 5° - Poderd ser admitido como Associado:
I PESSOA FIsSICA:
a) que detiver diploma de nivel superior (3° grau),

devidamente registrado e em situagao regular perante o
Orgdo de Classe ou entidade correlata, comprovado por
meio de certiddo emitida com prazo inferior a sessenta
(60) dias; e

b) que comprovar ter atuado em pelo menos 02 (dois) processos
judiciais ou extrajudiciais na condigao de ©perito,
avaliador, assistente técnico, adrbitro, mediador,
intérprete, interventor ou conciliador.

II  PESSOA JURIDICA:

a) que poderd ingressar na categoria de Associado “Entidade”,
tratando-se de pessoa juridica do tipo conselho de classe
profissional (CRC, CREA, CRM, CRMV, CORECON, CRA, CRO,
...) e/ou sindicato de classes profissionais, cujas
atividades tenham vinculo direto com esta associagao, que
poderdo inclusive participar da diretoria e indicar 01
(um) representante por entidade, ou

b) poderd ingressar na categoria de Associado “Empresa”,
tratando-se de pessoa juridica do tipo sociedade
empresarial, sociedade simples, empresadrio individual ou
microempreendedor individual, inscrito no respectivo
conselho de classe profissional ou entidades correlatas,
cujas atividades tenham vinculo direto com esta
associacdo, que poder&o inclusive participar da diretoria
e indicar 01 (um) representante por empresa.

§ 1° - Nos termos da Lei, fica resguardado o direito dos
profissionais que, embora n&o sejam detentores de diploma de
terceiro grau, dediquem-se a atividade no campo de

especializagdo técnica que requeira conhecimentos especificos
e diferenciados ou exercam as funcdes de perito, avaliador,
assistente técnico, arbitro, conciliador ou mediador
anteriormente a vigéncia da Constituigdo Federal.
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§ 2° - 0O profissional poderd solicitar o registro provisdrio

na APEPAR mediante o fornecimento dos mesmos documentos
citados no item I acima. O registro provisdrio terd validade
de 1 (um) ano a partir de sua expedigdo, ndo podendo ser
revalidado.

§ 3° - N&o serd aceita a inscricdo do Associado que tenha sido
condenado em processo Jjudicial ou administrativo por ter agido
com culpa ou dolo na condig&o de perito, avaliador, assistente

técnico, arbitro, conciliador, mediador, interprete e
interventor.
§ 4° - 0O valor da mensalidade ou anuidade do Associado Pessoa

Juridica, seja ele da categoria de “Entidade” ou “Empresa”,
serd o equivalente ao dobro da mensalidade ou anuidade do
Associado Pessoca Fisica.

CAPITULO V - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

ART. 6° S&o0 direitos dos Associados:

I Frequientar as dependéncias da APEPAR;

II - Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando
0s assuntos que neles forem tratados;

ITITI - Eleger e ser eleito, na forma deste estatuto;

IV - Solicitar a Diretoria a convocagdo de Assembleia Geral
Extraordindria (AGE) por meio de requerimento protocolizado e
devidamente assinado por, no minimo, 1/3 (um terco) dos
Associados.

CAPITULO VI - DAS OBRIGACOES DOS ASSOCIADOS

ART. 7° - S&o obrigag¢des dos Assoclados:

I cumprir fielmente o Estatuto Social;

II - pagar pontualmente a mensalidade, anuidade ou qualquer
outra forma de custeio devida a APEPAR;

III - acatar as determinacdes da Diretoria;

IV - ter o regular registro profissional com Conselho de

Classe ou entidade correlata;

\ informar alteracdo de seus dados pessocails a APEPAR;

VI informar a paralisacdo, ampliacdo ou modificag¢do, ainda
que parcial, de suas atividades profissionais.

CAPITULO VII - DAS PENALIDADES, INFRAGOES E DOS RECURSOS

ART. 8° - A critério da Diretoria, sopesada a gravidade da
falta, o Associado que infringir normas estatutarias e
regulamentares estara incurso nas seguintes sangodes:

I adverténcia verbal;
@ . 4/16

/3



APEPAR ASSOCIACZ\O DOS PERITOS, AVALIADORES, MEDIADORES,
CONCILIADORES, ARBITROS, INTERPRETES E INTERVENTORES DO PARANA
Wwww.apepar.org.br apepar@apepar.org.br 8 '7 6 1

Enderecgos:
Sede: R. Espirito Santo, 199 3° andar Centro CEP: 86.010-510 Londrina-PR

Correspondéncia ao Presidente: R. Piaui, 399 - Sala 1406, Centro. CEP 86.010-420 Londrina-PR

Fone 43-3357 7579 CNPJ: 12.575.107/0001-47

II - adverténcia escrita;
ITI suspensdo por até 90 (noventa) dias;
v exclusao.

§ 1° - com excecdo do item “I” acima, gqualguer outra
penalidade imposta, a mesma devera ser comunicada
expressamente, com efetiva ciéncia do punido.

§ 2° - seja qual for a punicdo imposta, a mesma ndo sera
objeto de divulgag¢do, por qualquer meio ou forma, ressalvada a
comunicacdoc interna e necessdria aos o6rgdocs de <classe ou
entidades correlatas, para fins de seu cumprimento.

§ 3° - para comunicacdo da imposicdo de penalidade sera
encaminhada carta com aviso de recebimento para o enderego
constante da ficha de inscric¢do. Ndo sendo encontrado o
infrator nesse enderego, considerar-se-& comunicado apdés a
afixagdo de edital pelo prazo de 05 (cinco) dias uteis no
quadro de avisos da sede da APEPAR.

ART. 9° - Da decis&o da Diretoria que suspender ou excluir
Associado, no prazo de trinta (30) dias contados do
recebimento de expressa notificacgdo ou do término do prazo de
afixacdo do edital de notificacdo, e sem efeito suspensivo,
caberd recurso para o Conselho Consultivo de cujo veredicto
sera definitivo.

ART. 10 - As sangdes administrativas aplicadas pela Diretoria
naoc excluem a aplicacdo de outras penalidades previstas em
lei.

CAPITULO VIII - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E AUXILIO

ART. 11 - S&o0 6rgdos Essencials da Administrag¢do da APEPAR:
I - a Assembleia Geral dos Associados;

II - a Diretoria Executiva;

IIT - o Conselho Fiscal.

ART. 12 - S3o 6rgdos Auxiliares da Diretoria Executiva:
I Conselho Consultivo;

IT - Diretoria de Integracdo Social;
III - Diretoria de Desenvolvimento Cientifico, Cultural e
Profissional;

IV - Diretoria de Sindicéncia e Disciplina;
V - Diretoria da Céamara de Arbitragem, Mediacd@o e Conciliacdo.

§ 1° -~ Todos os cargos alusivos aos 6rgdos auxiliares da
Diretoria disposto neste artigo, poderdo permanecer vagos e
inativos a «critério do Presidente da Diretoria Executiva,
sendo, portanto, de carater facultativo o provimento e
ativacdo dos trabalhos alusivos aocs mesmos.

Q fl1. 5/16

/5



APEPAR - ASSOCIACAO DOS PERITOS, AVALIADORES, MEDIADORES, |
CONCILIADORES, ARBITROS, INTERPRETES E INTERVENTORES DO PARANA %
Www . apepar.org.br apepar(apepar.org.br |
Enderegos: 8 7 6 1! / 5
Sede: R. Espirito Santo, 199 - 3° andar Centro CEP: 86.010-510 Londrina=~PR

_ Correspondéncia ao Presidente: R. Piaui, 399 Sala 1406, Centro. CEP 86.010-420 Londrina-PR
Fone 43-3357 7579 CNPJ: 12.575.107/0001-47

§ 2° - A CAMC - Cémara de Arbitragem, Mediacdo e Conciliacgao,
por meio e por exclusiva responsabilidade técnica, civil e
criminal de sua diretoria, serd operacionalizada por regimento
e estatuto e de mais regulamentos préprios, bem como forma de
custeio, tabelas de custas, escolha de corpo de é&rbitros,
mediadores e conciliadores, e do processo de treinamento e
formacdo continua dos mesmos.

§ 3° A CAMC - Camara de Arbitragem, Mediagdo e Conciliagédo,
poderd convidar os conselhos de classe e demais entidades
afins para que participem da Céamara mediante protocolo de
cooperagcdo e integracdo cientifica, bem como poderd criar e
prover cargos de subdiretorias de céamaras especificas para
cada conselho de classe profissional e entidades correlatas.

ART. 13 - Além dos acima nominados poderd@o ser criados outros
6rgdos auxiliares visando a concretizagdo dos objetivos
socials da entidade.

ART. 14 - A Assembleia Geral é o O6rgdo soberano e insténcia
méxima decisdéria da APEPAR, que serda constituilda pelos
Associados, em pleno gozo de seus direitos e obrigagdes
sociais em dia, com direito a um voto.

ART. 15 Compete a Assembleia Geral reunir-se:

I - ordinariamente e por convocagao do presidente,
preferencialmente toda primeira quinzena dos meses de margo,
para:

a) Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

b) Examinar, discutir, votar, aprovando ou ndo, o relatdrio e
as demonstrag¢des financeiras do exercicio findo.

c) Deliberar sobre todo e qualquer assunto de 1interesse da
APEPAR, inclusive qualquer um dos elencados no inciso II
deste artigo, aplicéveis também a AGE;

II extraordinariamente, por convocagdo do presidente ou a
requerimento de 1/3 (um terco) dos Associados inscritos e em
pleno gozo de seus direitos, para:

a) Aprovar o Estatuto Social ou suas alteracgdes;

b) Deliberar sobre todo e qualquer assunto que lhe for
submetido e cuja natureza tenha merecido sua convocagdo;

c) Deliberar sobre a destituicdo de membro da Diretoria
Executiva, Diretores Auxiliares e Conselheiros
Consultivos;

d) Eleger membros para mandatos-tampdoc em caso de vacancia;

e) Extinguir a sociedade e dar destino ao seu patrimdnio, nas
formas previstas nos art. 40 e 41, deste estatuto.

§ Unico - As contas e balancos deverdo ser colocados a
disposicédo dos Associados com pelo menos oito (8) dias de
antecedéncia a realizacdao da Assembleia.
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ART. 16 - As Assembleias Gerais serdo convocadas por circular
assinada pelo Presidente e entregues através de servigo postal
ou eletrdnico com controle de envio/leitura, com recibo ou
aviso de recebimento, ou, ainda, publicado em jornal de grande
irculacdo no Estado do Parand, com antecedéncia minima de
ito (8) dias e com afixagdo da convocagdo, pelo mesmo tempo,
o quadro de aviso da sede da APEPAR.

Unico - Os editais de convocacdo deverdo mencionar
xpressamente o local, o dia, a hora e a ordem do dia da
Assembleia Geral.

ART. 17 - A Assembleia Geral reunir-se-4& em primeira
convocacdo somente com a maioria absoluta dos Associados. Né&o
sendo atingido este qubrum, reunir-se-a, em segunda
convocag¢do, trinta minutos apdés a primeira, com gqualquer

nimero de Assoclados presentes.

§ Unico - Tanto na primeira quanto na segunda convocagcdo, O
livro ou controle de presenga para coleta de assinaturas dos
Assocliados sera devidamente aberto e ficara sob a

responsabilidade e controle do secretdrio da reunido.

ART. 18 - A Assembleia somente apreciard e deliberard questdes
gue estejam constantes da convocagdo e sua decisdo sera sempre
por maioria simples de votos.

ART. 19 - Ao Presidente, seu substituto legal ou Associado
indicado pela Assembleia, cumpre dirigir a reunido, assim como
indicar o secretdrio, caso nao tenham sido providos os cargos
de primeiro e segundo secretdrio ou caso 0s mesmos ndo estejam
presentes. Caberd ao dirigente da Assembleia o direito a voto
proprio e ao desempate quando necessario.

ART. 20 - Das Assembleias serdo lavradas atas em livro
préprio.

§ Unico o livro ata poderd ser substituido por impressdes de
folhas avulsas retroalimentadas pelo secretario por via
informatizada durante a realizacdo da Assembleia, sendo
obrigatério o registro no Cartério proédprio, da via original da
ata assinada no minimo pelo Presidente e um Advogado, tendo
como anexo, integrante e inseparédvel, a lista de presenga dos
Associados.

ART. 21 - Serd permitida a participagcdo a disténcia em
reunides e assembleias mediante o uso de meios eletrdnicos de
teleconferéncia on-line, desde que o0s dgue assim desejarem
participar inscrevam-se com antecedéncia de 5 (cinco) dias,
subscrevendo, nos 5 (cinco) dias seguintes a reunido, a ata

formalizada. _
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§ Unico A prépria Assembleia deliberara, preliminarmente, se
os participantes a distdncia terdao ou ndo direito a votos, e

caso positivo, sobre a forma que os mesmos serdo computados e
como serdo registradas as presencas dos participantes a
disténcia.

ART. 22 - A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) quando
convocada, para ser instalada em primeira convocacgao,
necessitard de qudérum minimo de 2/3 (dois tercos) dos

Associados e em segunda e Ultima convocagdo com gqualquer
numero de Associados.

ART. 23 - A Diretoria Executiva da APEPAR serda composta dos
seguintes cargos:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

IIT - Primeiro Secretdrio Geral;

IV Segundo Secretario Geral;

\Y Primeiro Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro.

§ Unico Os cargos de Primeiro e Segundo Secretdrio Geral e
de Segundo Tesoureiro, poderdo permanecer vagos a critério da
Diretoria Executiva, sendo, portanto, de carater facultativo o
provimento dos mesmos.

ART. 24 - O mandato da Diretoria Executiva serd de 03 (trés)
anos, permitida a reeleicdo, totalizando 06 (seis) anos de
mandato méximo consecutivos, estendendo-se © mandato de seus
membros até a posse dos novos diretores eleitos. Para mandatos
ndo consecutivos ndo serd aplicado qualquer limitador de
periodo.

ART. 25 - O Diretor que se demitir, ndo poderd abandonar as
funcdes de seu <cargo até que a APEPAR dé posse a seu
substituto que ocorrerd em até 30 (dias), a contar do pedido

de demissé&o.

ART. 26 As decisdes da Diretoria Executiva serdao tomadas por
maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de desempate, e
suas decisdes serdo lavradas em ata, das quais poderdo ser
extraidas cdédpias aos interessados.

ART. 27 - Compete ao Presidente:

I - Representar os interesses da APEPAR perante as repartig¢gdes
publicas federais, estaduais, municipais e empresas
concessiondrias ou permissiondrias de servigos publicos, assim
como perante as demais pessoas fisicas ou juridicas;

II - Representar a APEPAR ativa e passivamente, em Juizo ou
fora dele, constituindo advogados, outorgando-lhes os poderes

da Clausula “ad judicia”; :;;—— '
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III - Representar a APEPAR sozinho ou Jjuntamente com ©
Primeiro Tesoureiro, perante estabkelecimentos bancarios,
abrindo e movimentando contas, sem qualqguer restricao,
inclusive por meio de internet e outros canais de
autoatendimento;

IV - Nomear, contratar, fiscalizar e demitir funcionarios
quando julgar conveniente, respeitadas as disposigdes legais
em vigor;

V - Contratar empresas prestadoras de servigo e distratar
quando julgar conveniente;

VI - Advertir, verbalmente ou por escrito, o Associadc que
infringir as disposigdes deste estatuto;

VII - Convocar as Assembleias e prestar contas a Assembleia
Geral Extraordindria (AGE);

VIII - Zelar pelo patriménio da APEPAR, interpretar e resolver
0s casos omissos neste estatuto;

IX - Executar e fazer executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

X - Exercer todos os demais direitos, cumprindo os deveres

especificados neste estatuto.

ART. 28 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente
em todos o©os seus impedimentos ou auséncias eventuais,
assumindo suas func¢des e cumprindo suas atribuicdes.

ART. 29 - Compete ao Primeiro Secretdrio Geral:

I - examinar os pedidos de registro de novos Associados,
definitivos ou provisdrios;

II - averbar as penalidades sofridas pelos Associados;

III - guardar e manter em ordem os registros e demais
documentos dos Associados, atualizando sempre as informagdes
em suas fichas;

IV - desenvolver trabalhos no sentido de sempre aumentar o
numero de Associados visando o fortalecimento da APEPAR;
\% secretariar cerimoniails, controlar presengas e redigir

atas das Assembleias Geral Ordindrias e Extraordinarias.

ART. 30 - Compete ao Segundo Secretdrio Geral substituir o
Primeiro Secretdrio em todos os seus impedimentos ou auséncias
eventuais, assumindo suas funcdes e cumprindo suas
atribuicdes.

ART. 31 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I - Representar a APEPAR sozinho ou juntamente com o
Presidente, perante estabelecimentos bancarios, abrindo e
movimentando contas, sem qualquer restrig&o, inclusive por
meio de internet e outros canais de autoatendimento;

IT - Manter em ordem a escrituracdo das despesas e receiltas da
APEPAR, dando-lhe o devido destino;
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IIT - Cobrar e receber, amigavel ou Jjudicialmente, dando a

devida quitacdo de todas as despesas comuns ordinarias ou

extraordinarias, bem como as multas e juros de mora;

IV - demonstrar, mensalmente, por intermédio de circulares as

receitas e despesas efetivadas;

V - Fiscalizar a escrituracdo dos bens patrimoniais, inclusive

inspeciona-las periodicamente;

VI - Preparar o orgamento e as contas anuais a seren

apresentadas, respectivamente a Diretoria, Conselho Fiscal e

Assembleia Geral;

VII - Assinar os balancetes mensais e o relatdrio anual da

Tesouraria.

ART. 32 - Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro

Tesoureiro em todos os seus impedimentos ou auséncias

eventuais, assumindo suas fungdes e cumprindo suas

atribuicgdes.

ART. 33 - O Conselho Fiscal, ©6érgdao independente e de

assessoramento da Assembleia Geral, serd composto de 03 (trés)
membros efetivos, podendo ter até igual numero de suplentes,
cujo mandato de 01 (um) ano principia juntamente com a da
Diretoria.

§ 1° - As vagas existentes no Conselho fiscal serao
preenchidas, na ordem cronoldgica da vacancia que ocorrerem,
pelos suplentes, por convocagdo do Presidente. Na auséncia de
suplentes, serd designada Assembleia Geral Extraordinaria
(AGE) para o suprimento das vagas, caso ndo haja previsdo de
Assembleia Geral Ordinaria (AGO) para os préximos 30 (trinta)
dias, a contar da vacancia do cargo.

§ 2° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por
maioria simples de votos e lavradas em ata.

§ 3° - O Conselho Fiscal se reuniréd ordinariamente uma vez por
ano e ao final da gestdo da Diretoria, a fim de apreciar o
Balanco e o relatdério da Diretoria.

ART. 34 - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, observadas
outras disposigdes estatutarias:

I - Os membros ou suplentes dos demais 6rgaos da APEPAR;

IT - Os membros da APEPAR gque cumpriram mandato na gestdo
anterior;

III - Os parentes em qualquer grau dos membros da Diretoria.

ART. 35 - O Conselho Fiscal se reunira, extraordinariamente,
quando necessario, mediante convocagdo de qualguer de seus
membros, por solicitagdo do Presidente ou da Assembleia Geral.

— 47
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§ Unico - O Conselho Fiscal tera livros de Atas e de presenga
préprios, rubricados por todos os seus membros efetivos —_—
ART. 36 - Compete ao Conselho Fiscal:
I examinar periodicamente os balancetes da APEPAR;
II - apreciar o Balango e o Relatdério Anual com as
Demonstragdes Financeiras;
III - dar parecer prévio sobre as demonstragdes financeiras do
exercicio findo, cabendo a Assembleia Geral aprovar ou
rejeitar as contas da Diretoria Executiva;
IV - fiscalizar todos os atos de gestdo administrativa,
patrimonial e financeira da APEPAR;
\ acompanhar, fiscalizar e opinar sobre questdo financeira

necessaria ao fiel cumprimento das fung¢des que lhe séo
atribuidas por lei e pelo presente estatuto.

ART. 37 - O Conselho Consultivo serd constituido por trés (3)
Associados eleitos em Assembleia, sendo, preferencialmente,
dois ex-presidentes que tenham ocupado o cargo pelo periodo
minimo de seis (6) meses.

§ Unico - N&do havendo ex-presidentes em numero suficiente o
Conselho Consultivo poderd ser completado por Associados.

ART. 38 - Os Conselheiros Consultivos terdo mandatos
tempordrios podendo ser perdidos nas seguintes hipdteses:
I - deixar o Conselheiro de exercer as fungdes de perito,

avaliador, assistente técnico, conciliador, &rbitro, mediador,
interventor e intérprete;

II - sem motivo Jjustificado, faltar a trés (3) reunides
consecutivas ou, alternadamente, a <cinco (5) reunides do
Conselho Consultivo, em cada ano-calendario;

III - ndo estiver em dia com suas obrigagdes estatutdrias.

§ Unico - Na vacancia do cargo de Conselheiro Consultivo, o

Presidente, caso queira, convocarda, dentre os Associados que
ndo integrem cargos da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o Associado com maior tempo de inscrigdo. Em caso de
empate serd convocado o de maior idade.

ART. 39 - Compete ao Conselho Consultivo:
I - formular e orientar a politica da APEPAR;
II - promover o nome e oS objetivos sociais da APEPAR;

III - pronunciar-se sobre questdes que lhe forem submetidas
pela Diretoria;

IV - julgar os recursos contra atos da Diretoria Executiva ou
dos Diretores Auxiliares da Diretoria;

V - referendar, no prazo mdximo de trinta (30) dias, o valor

das contribuig¢des ordindrias e extraordinarias devidas pelos
Assoclados, inclusive, pela eventual utilizagdo de servigos da

APEPAR; :‘
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VI indicar os membros para as Diretorias Auxiliares; 87761 /9
VII - realizar estudos de assuntos de alta relevancia para a
classe e sobre questdes de natureza técnica de elevada
expressdo que lhe forem encaminhadas;

VIII - opinar previamente sobre compra e venda de imdvels, e
sobre opera¢des financeiras que envolvam a arrecadagao de mais
de c¢ingquenta por cento (50%) das anuidades de um ano-
calendario da APEPAR;

IX emitir opinido quanto aos casos omissos neste estatuto,

submetendo-a a Diretoria Executiva para decisdo.

§ 1° - O Conselho Consultivo reunir-se-&4 ordinariamente,
conforme cronograma de reunides a ser aprovado pelo mesmo, no
inicio de cada ano-calendario, no minimo quadrimestralmente,
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
Presidente ou por um tergo (1/3) de seus membros.

§ 2° - Havendo consenso, as reunides do Conselho Consultivo
poderdo ser realizadas em conjunto com as reunides da
Diretoria Executiva.

§ 3° - As reunides do Conselho Consultivo serdo instaladas com
a presenca minima de dois tergos (2/3) de seus membros, em
qualquer que seja a convocagdo. As delibera¢des serdo tomadas
pelo voto da maioria, cabendo ao Presidente, eleito entre os
pares, o voto de desempate.

ART. 40 Compete ao Diretor de Integragado Social:

I editar jornais, revistas, boletins e demais publicac¢des de
interesse dos Associados;

II - divulgar a APEPAR e seus servigos, em todos os meios de
comunicagao;

IIT - promover eventos socials de interesse dos Associados:

IV - relacionar-se com outras assoclacdes de profissionais,

institutos e cémaras mediacdo, arbitragem e conciliagdo no
Estado do Parana e fora dele, para intercémbio de informag¢des.

ART. 41 - Compete ao Diretor de Desenvolvimento Cientifico,
Cultura e Profissional:
I - promover a realizacéo de seminéarios, simpdésios,

convengdes, cursos, visando o aprimoramento profissional dos
Associados;

II - criar e administrar a biblioteca da APEPAR;

III - responder consultas de Associados, sobre matérias
pertinentes.

ART. 42 - Compete ao Diretor de Sindicédncia e Disciplina:

I - dar parecer sobre propostas de admissdo ou readmissdo de
Associados;
II - instaurar processo administrativo e realizar diligéncias

para instruir processo disciplinar;
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III - assegurar ampla defesa ao Associado objeto de processo
administrativo.

ART. 43 - Compete ao Diretor da Camara de Arbitragem, Mediagao
e Conciliacgdo:

I - criar regimento, estatuto e demais regulamentos préprios,
promovendo o registro dos mesmos nos orgdos oficiais, sob sua
exclusiva responsabilidade;

II estruturar, planejar e operacionalizar a forma de
custeio, tabelas de custas, escolha de corpo de A&rbitros,
mediadores e conciliadores, e do processo de treinamento e
formacdo continua dos mesmos;

ITI promover integrag¢do com os conselhos de classe e demais
entidades afins para que participem da Camara mediante
protocolo de <cooperagdo e integragdo cientifica, bem como
criar e prover cargos de subdiretorias de céamaras especificas
para cada conselho de <classe profissional e entidades
correlatas.

A —
CAPITULO IX - DAS ELEIC@ES E MANDATOS
e
ART. 44 - As eleicdes deverdo ser realizadas na primeira

guinzena de abril para o novo mandato anual da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, devendo ser convocadas con
antecedéncia minima de trinta (30) dias para o registro das
chapas, sendo vedada a candidatura individual a quaisquer dos
cargos dos o6rgdos diretivos.

ART. 45 A chapa ao se inscrever, juntamente com o pedido de
registro, indicard os nomes dos candidatos e 0s respectivos
cargos para o0s quals pretendem concorrer, além de propostas
bdsicas de atividades e gestdo para o novo mandato, a fim de
que todos os Associados possam conhecer em detalhes os
objetivos sociais lancgados.

§ 1° - Apdbés a inscricdo, os nomes dos candidatos integrantes
de cada chapa eleitoral ndo poderédo ser alterados.

§ 2° O candidato devera integrar uma unica chapa, observando
o disposto neste artigo.

§ 3° - Serad considerada nula e sem valor para quaisquer fins,
a chapa que ndo contiver todos o0s nomes para O preenchimento
das vagas de provimento obrigatdério em disputa, sendo elas, no
minimo: Diretoria Executiva (cargos de Presidente, Vice-
Presidente e Primeiro Tesoureiro) e Conselho Fiscal.

ART. 46 - O mandato do presidente e membros da Diretoria
Executiva estabelecido no artigo 24, se estendera ao Conselho

)
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Fiscal, Consultivo e Diretorias Auxiliares, inclusive em caso
de reeleicgdo, iniciando-se no dia 1° de junho de cada triénio.

ART. 47 - Poderd votar e ser votado todo Associado que estiver
em pleno gozo de seus direitos e em dia com sua mensalidade ou
anuidade.

ART. 48 - O voto é secreto, pessoal e intransferivel e podera
ser exercido por correspondéncia. Cada Associado tera direito
a um voto.

ART. 49 - O Presidente da Assembleia Geral designara, dentre
os presentes e em numero que Jjulgar suficiente para os
trabalhos, o coordenador da eleigao, mesadrios e
escrutinadores.

§ Unico - Os integrantes da Mesa Eleitoral nio poderdo fazer
parte de nenhuma das chapas concorrentes.

ART. 50 - Caberd ao coordenador da eleigdo resolver incidentes
ocorridos durante a eleigdo.

ART. 51 - Terminada a apuragdo, o coordenador eleitoral
mandard lavrar a ata descrevendo os trabalhos, assim como as
impugnacdes feitas, reproduzindo o resultado da votagdo de
acordo com o numero de votos obtidos, indicando a chapa
vencedora por maioria simples.

§ Unico - Serid eleita a chapa que obtiver o maior numero de
votos vélidos. Na hipdétese de empate na votagdo, sera
considerada eleita a chapa cujo Presidente esteja a mais tempo
inscrito no quadro associativo. Em caso de novo empate aquele
que for de mais idade.

ART. 52 O Presidente da Assembleia Geral proclamaréd o
resultado, indicando a chapa vencedora e dard posse em seguida
a proclamagéo.

CAPITULO X - DO EXERCICIO FINANCEIRO, DO PATRIMONIO, DAS
RECEITAS E DAS DESPESAS

ART. 53 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e
termina em 31 de dezembro de cada ano, levantando-se, nesta
data, anualmente, o Balancgo Patrimonial e as demais

Demonstragdes Contéabeis, apresentando-se o relatdério, os atos
e a prestagdo de contas da Diretoria Executiva.

ART. 54 - O Patriménio da APEPAR é constituido pelo conjunto
dos bens méveis e iméveis, de suas disponibilidades

9
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financeiras, dos direitos de que for titular e das obrigacdes
qgue assumir.

ART. 55 - Constituem receitas da APEPAR:

I - contribuicgdo dos Associados;

IT - taxas de admissao;

ITIT - cursos e outras promogdes culturais;
IV - doacgdes;

V - rendas de patrimdénio;

VI - rendas diversas.

§ 1° - As receitas auferidas pela APEPAR serdo integralmente
aplicadas ou reinvestidas em funcgdo dos objetivos sociais.

§ 2° - As receitas dever&o, preferencialmente, ingressar na
APEPAR por meio das contas bancédrias de titularidade da mesma
via depdsitos, transferéncias, pagamentos de boletos, débito
automdtico, ou qualquer outro meio definido pela Tesouraria.
Os valores eventualmente recebidos em espécie ou cheques pelo
caixa, tidos como excecdes, deverdo ser depositados nas contas
bancdrias oficiais da APEPAR, no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis.

§ 3° - Caberd ao Associado enviar por via postal, fax ou
correio eletrdnico, espontaneamente, ao Primeiro Tesoureiro,
os comprovantes dos pagamentos realizados a APEPAR elencados
no caput deste artigo, tdo logo ocorram, bem como de guardar
consigo tais comprovantes por 5 (cinco) anos, para eventuails
comprovagdes a tesouraria da APEPAR.

ART. 56 - Constituem despesas da APEPAR as obrigagdes
decorrentes do seu funcionamento para a consecugao dos
objetivos soclals e conservagao do patriménio.

ART. 57 - Todos os cargos eletivos ou fun¢gdes delegadas serdo

exercidos pelos Associados da APEPAR a titulo honorifico, sem
remuneragdo de qualquer espécie.

CAPITULO XI - DISSOLUCAO DA SOCIEDADE E DESTINO DO PATRIMONIO

ART, 58 - Embora de prazo indeterminado, a APEPAR podera ser
dissolvida por deliberagcdo da Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim,

observadas as disposig¢des do artigo 61 do Cdédigo Civil
Brasileiro, por voto da maioria simples e com a presenga
minima de dois tercos (2/3) dos Associados ativos, em pleno
gozo de direitos sociais, em primeira convocagdo. Em segunda
convocagdo, com qualquer nuUmero de Associados presentes.

v/
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ART. 59 - Deliberada a dissolugcdo da entidade e satisfeito o

passivo, © saldo remanescente do patrimbénio serd destinado a
institulg¢des similares, preferencialmente gue tenham os mesmos
objetivos e finalidades desta associacdo, ou, subsidiariamente
a uma entidade de carater filantrdépico escolhida por sorteio,
devidamente registrada no Conselho Nacional do Servico Social.
. Df:\,cp.ngg guvg,gq i

P CAPITULO XII - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
N .
ART. 60 - A estrutura de cargos da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, bem como a duracdo dos mandatos de seus
membros, somente entrardo em vigor apds eleigdes.

ART. 61 - O Presente estatuto somente poderd ser modificado ou
alterado, em Assembleia Geral, especialmente convocada para
essa finalidade, com 50% (cinquenta por cento) dos sdécios com
direito a voto em primeira convocagcdo e em segunda convocagao
com qualguer numero, com aprovacdo de 2/3 (dols tercos) dos
votos dos Associlados presentes.

ART. 62 - Todas as atas, listas de presengas, alterag¢des de
estatuto e demais documentos oficiais, deverdo ter seus
registros centralizados no 2° Cartdério de Registro de Titulos
e Documentos, na cidade de Londrina, Estado do Paranéa.

ART. 63 - Os casos omissos neste estatuto serdo regulados por
legislacdo especifica.

ART. 64 - Este Estatuto Soclal entrara em vigor na data de sua
aprovagcdo em Assembleia Geral, revogadas as disposigdes em
contrério.

Londrina (PR), 13 de junho de 2.014
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